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Einführung in die Arbeitsblätter zur Vorentlastung 

Diese Arbeitsblätter dienen der Vorentlastung der Geschichte eVideo – Metallhandwerk: Arbeits- und 

Gesundheitsschutz. Mit ihrer Hilfe lernen die Teilnehmenden die Handlung und die Figuren der 

Geschichte kennen und können sich auf die Nutzung des Lernprogramms vorbereiten. Diese 

Vorgehensweise ist besonders für den niedrigschwelligen Unterrichtseinstieg für Lernende auf Alpha-

Level 2-3 geeignet, die in der Nutzung digitaler Lerninstrumente ungeübt sind. 

Beispiel für einen Unterrichtsablauf zur Vorentlastung: 

Einführung in die Geschichte von eVideo – Metallhandwerk: Arbeits- und 

Gesundheitsschutz 

Ziel: Stärkung der literarischen Kompetenzen durch Vorentlastung von Figuren und Handlung

Weitere Hinweise zur didaktischen Einbettung finden Sie im didaktischen Leitfaden unter www.lernen-

mit-evideo.de

Phase Ziel Inhalt Methode Material

Einstieg Vorentlastung: Personen 

und Geschichte 

kennenlernen

Lehrkraft: Personen 

beschreiben und Handlung 

erzählen

Plenumsgespräch Fotos der 

Personen und 

Unternehmen

Erarbeitung Leseverstehen trainieren Jede/r erhält ein Bild und 

einen passenden kurzen 

Text/Satz

Einzelarbeit Fotos der 

Personen und 

Unternehmen u. 

kurze Texte dazu

Wiederholung 

und Festigung

Leseverstehen trainieren Jede/r erhält ein weiteres 

Bild und einen passenden 

kurzen Satz

Einzel- o. 

Teamarbeit

Fotos der 

Personen und 

Unternehmen u. 

kurze Texte dazu

Ergebnissicherung Handlung der Geschichte 

und Rolle der Figuren 

verstehen

Alle Bilder u. Texte liegen 

in der Mitte u. sie müssen 

wie Memory einander 

zugeordnet werden; die 

Lernenden erzählen, wer 

die Personen sind du was 

in der Geschichte passiert

Gruppenarbeit Fotos der 

Personen und 

Unternehmen u. 

kurze Texte dazu 

http://www.lernen-mit-evideo.de/
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